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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

N 25 5,-200;9/605 REG-HVCA/ PR
Aaroamodion. 4 PG, 2008

VISTO: El Memorindum N° 470-2009/GOB.REG.HVCA /PR, v,
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el
Articulo 2° de la Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, prevé que los Gobiernos Regionales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 122-GOB.REG.HVCA /CR del 13 de
noviembre del 2008, se aprobé la modificacién del Organigrama Estructural y el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica aprobado mediante Ordenanza Regional
N° 104-GOB.REG.HVCA/CR de fecha 29 de diciembre del 2007;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 130/ GOB.REG.HVCA/CR del 08 de
enero del 2009, se aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal CAP del Gobiermo Regional
Huancavelica, documento técnico-nomativo de gestién institucional que contiene los cargos necesarios que
la alta direccion ha previsto como necesatios para el normal funcionamiento en base a la nueva estructura
organizacional;

Que, el Articulo 21° de Ia Ley Orginica de los Gobiernos Regionales establece
que el Presideate Regional tiene la atribucion de nombrar y cesar alos funcionarios de confianza, asimismo
conforme Jo sefiala el Articulo 12 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM la confianza para los funcionarios
no es calificativo del cargo sino atribuible a la persona por designar; en tal sentido, conforme a sus
atribuciones establecidas por la Ley, realiza las acciones de personal a que se contrae la parte resolutiva de
acuerdo a los documeatos de gestidn vigente, con la finalidad garantizar una adecuada gestién técnico
administrativa en los Organos Estructurados del Gobierno Regional de Huancavelica;

De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276: Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento aprobado por Decteto
Supremo N° 005-90-PCM;

Estando a lo dispuesto; v,

Con visacién de la Gerencia General Regional, Gerencia Regiopal de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Tetritogial, Oficina Regional de Administracién y Ia
Oficina Regional de Asesoria Juridica;

En uso de las atbuciones conferidas por la Constitucidn Politica del Estado, Ley
N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Organica de los Gobiermos Reg:onales
v Ley N° 27902: Modificatora de la Ley Organica de Gobiemnos Regionales;

SE RESUELVE:
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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Resobscisrn Groontiva Hegional

Nip 233 200,9/405 REG-HVCA/ PR
Hommwodo, 0% AGD. 2009

ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDA, la designacion del Ing. VICTOR
ACEVEDOQ SAAVEDRA en el cargo de Gerente de la Sub Gerencia Regional de Castrovirreyna del
Gobiemo Regional Huancavelica, efectuada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 002-
2009/GOBREG.HVCA/PR del 9 de enero del 2009, por los fundamentos expuestos en la presente
Resolucidn.

ARTICULQ 2°.- DESIGNAR a partir de la fecha, en el cargo de confianza del
Gobierno Regional Huancavelica, con los derechos, atribuciones y responsabilidades inherentes, al personal
que se indica:

ORGANO ESTRUCTURADO
CARGO CLASIFICADO AP Y MBRES

GERENCIA SUBREGIONAL DE
CASTROVIRREYNA
GERENTE SUB REGIONAL Ing. LAURENTE CHAHUAYO, LUIS

ARTICULO 3°.- El egreso que origine ¢l cumplimiento de la presente
Resolucién serd afectado al Grupo Genérico del Gasto 1: Personal y Obligaciones Sociales y Especifica del
Gasta 01: Retribucién y Complementos de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, de la Unidad
Ejecutora: Gerencia Sub Regional Castrovirreyna, 007 Regién Huancavelica, Fuente de Financiamiento 1:
Recursos Ordinarios, del Ejercicio Presupuestal vigente. .

ARTICULQ 4°.- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
Competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna ¢ interesados,
de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




